Kallelse till &rsmote for Berattarnat Ost
Tid: Séndagen den 15 februari kl. 16-18.30
Plats: Master Olofsgarden, Svartmangatan 6, Stockholm
Forslag till dagordning:

1. Motesformalia

2. Verksamhetsberattelse, ekonomisk rapport samt revisionsberattelse.

3. Ansvarsfrihet fér den gamla styrelsen.

4. Val av styrelse, ordférande, revisorer och valberedning for ar 2009.

5. Faststallande av stadgerevision beslutad férsta gdngen pa extra féreningsméte 080914[1].
6. Faststallande av budget & riktlinjer for verksamheten 2009.

7. Ovriga fragor.

Motesdeltagarna kan ta upp vilka fragor de vill pa métet, men risk finns att de maste
bordldggas om de tar for I&ng tid att behandla eller maste beredas ytterligare. Skriv gérna ett
inlagg i forvdg pa hemsidans medlemsforum, sa kan fragan forst diskuteras dar.

OBS! Endast medlemmar som betalat medlemsavgiften for 2009 har rostréatt p& motet.
Avgiften kan dven betalas pa plats fére métesférhandlingarna.

Efter métesférhandlingarna tar vi en bit mat eller ndgot att dricka pa medeltidskrogen Sjatte
Tunnan, Stora Nygatan 43.

Valkomna! Styrelsen i Berattarnatet Ost

[1] Forslag till reviderad § 6 STYRELSENS ANSVAR OCH ARBETSUPPGIFTER
ORDFORANDEN samordnar arbetet inom styrelse och arbetsgrupper samt har ansvar for kontakter med
myndigheter och andra organisationer.

KASSOREN har det dvergripande ansvaret for foreningens ekonomi och ser till att revisorn har rikenskaperna
senast tre veckor fore arsmotet. Rakenskapsaret dr kalenderar. Ovriga ekonomirutiner:

* betalningsidrenden

* bokforing av inkomster och utgifter

* upprittande av bokslut samt budget for kommande ar
* kontakter med Skatteverket

SEKRETERAREN har ansvar for att det skrivs beslutsprotokoll vid styrelsens sammantridden.
STYRELSEN beslutar om ansvars- och arbetsfordelning rérande foljande info-rutiner:

* medlemsregister

* medlemsutskick, nyhetsbrev
« verksamhetsberittelse

* hemsida

Ifall foreningens ekonomi tilldter kan STYRELSEN besluta om arvodering av ovan nimnda rutiner och ldgga ut
dem bland féreningens medlemmar.

STYRELSEN kan organisera sérskilda arbetsgrupper med intresserade medlemmar utanfor styrelsen, for tillfdlliga
eller mer langvariga arbetsuppgifter.



